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Regulamentul General al Uniunii Postale Universale

(revizuit si adoptat de Congresul din Doha 2012)

Subsemnatii, Plenipotentiari ai Guvernelor Tarilor-membre ale Uniunii, in virtutea articolului
22.2 al Constitutia Uniunii Postale Universale adoptate la Viena la 10 iulie 1964, au hotarat de
comun acord §i sub rezerva articolului 25.4 din susnumita Constitutie, in prezentul Regulament
general, urmatoarele dispozitii care asigura aplicarea Constitutiei si functionarea Uniunii.

Capitolul 1

Organizarea, atributiile si functionarea Congresului, Consiliului de Administratie,
Consiliului de Exploatare Postala si a Comitetului Consultativ

Sectia 1
Congresul

Articolul 101
Organizarea si convocarea Congreselor si Congreselor extraordinare (Const. 14, 15)

1. Reprezentantii Tarilor-membre se reunesc in Congres, nu mai tarziu de patru ani de la
sfarsitul anului in cursul caruia precedentul Congresul a avut loc.

2. Fiecare Tard-membru este reprezentatd la Congres de cdtre unul sau mai multi
plenipotentiari Tnsarcinati de catre Guvernul lor, cu puterile necesare. Ea poate, la nevoie, sa fie
reprezentata de catre delegatia unei alte Tari-membre. Totusi, se intelege ca o delegatie nu poate
reprezenta decat o singurd Tara-membru alta decat a sa.

3. In principiu, fiecare Congres desemneaza tara in care va avea loc Congresul urmator.
Daca aceasta desemnare este inaplicabila, Consiliul de Administratie este autorizat sa desemneze
tara in care va avea loc Congresul, dupa consultarea cu aceasta din urma.

4, Dupa consultarea cu Biroul International, Guvernul care invita, fixeaza data definitiva si
locul exact al Congresului. In principiu, cu un an inaintea acestei date, Guvernul care invita
trimite o invitatie Guvernului fiecarei Tari-membru. Aceasta invitatie poate fi adresata fie direct,
fie prin intermediul unui alt Guvern, fie prin intermediul Directorului General al Biroului
International.
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5. Cand un Congres trebuie sa fie convocat fara sa existe un Guvern gazda, Biroul
International, cu acordul Consiliului de Administratie si dupa consultarea cu Guvernul
Confederatiei Elvetiene, va lua masurile necesare pentru a convoca si organiza Congresul in tara
in care isi are sediul Uniunea. In acest caz, Biroul International exercita functiile Guvernului care
mvita.

6. Locul convocarii unui Congres Extraordinar este fixat, dupa o consultare cu Biroul
International, de catre Tarile-membre care au initiat acest Congres.

7. Dispozitiile prevazute la paragrafele 2-6 si la articolul 102 sunt aplicabile prin analogie
Congreselor extraordinare.

Articolul 102
Dreptul de vot la Congres

1. Fiecare Tara-membru dispune de un vot, sub rezerva sanctiunilor prevazute in articolul
149.
Articolul 103

Atributiile Congresului

1. In baza propunerilor Tarilor-membre, Consiliului de Administratie si Consiliului de

Exploatare Postala, Congresul:

1.1  determind politicile generale pentru realizarea misiunii si scopului Uniunii prevazute in
preambulul Constitutiei i in primul ei articol;

1.2  examineaza si adopta, dupa caz, propunerile de modificare a Constitutiei, a
Regulamentului General, a Conventiei si a Aranjamentelor formulate de Tarile-membre si
de Consilii in conformitate cu articolele 29 din Constitutia si 138 din Regulamentul
General;

1.3  stabileste data intrarii in vigoare a Actelor;

1.4  adopta propriul Regulament interior i amendamentele referitoare la acesta;

1.5 examineaza rapoartele complete despre lucrarile prezentate, respectiv de catre Consiliul
de Administratie, Consiliul de Exploatare Postala si Comitetul Consultativ, care acopera
perioada care s-a scurs de la Congresul precedent, in conformitate cu dispozitiile
articolelor 111, 117 si 125 din Regulamentul General;

1.6 adopta strategia Uniunii;

1.7 stabileste suma maximalda a cheltuielilor Uniunii, in conformitate cu articolul 21 din
Constitutie;

1.8  alege Tarile-membre care vor intra in Consiliul de Administratie si in Consiliul de
Exploatare Postala;

1.9  alege Directorul General si Directorul general adjunct al Biroului International;

1.10 stabileste prin rezolutie plafonul cheltuielilor Uniunii pentru producerea documentelor in
germana, chineza, portugheza si rusa.
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2.

Congresul, ca organ suprem al Uniunii, trateaza alte probleme, inclusiv cu privire la

serviciile postale.

Articolul 104
Regulamentul interior al Congresului (Const. 14)

1.

Pentru organizarea lucrdrilor sale si desfasurarea deliberarilor, Congresul aplica

Regulamentul sau interior.

2.

Fiecare Congres poate modifica Regulamentul sau interior in conditiile fixate in acesta.

Articolul 105
Observatori in organele Uniunii

1.

Urmatoarele entitati sunt invitate sa participe la sesiunile plenare si reuniunile

Comisiilor Congresului, Consiliului de Administratie si Consiliului de Exploatare Postala,
in calitate de observatori:

1.1
1.2
1.3
14

2.

Reprezentantii Organizatiei Natiunilor Unite.

Uniunile restranse.

Membrii Comitetului Consultativ.

Entitatile autorizate sa participe la reuniunile Uniunii in calitate de observatori in
virtutea unei rezolutii sau a unei decizii a Congresului.

Entitatile de mai jos, daca sunt desemnate in mod corespunzator de citre Consiliul

de Administratie in conformitate cu articolul 107.1.12, sunt invitate sa participe la
reuniunile specifice ale Congresului in calitate de observatori ad-hoc:

2.1

2.2

3.

Institutiile specializate din sistemul Natiunilor Unite si alte organizatii
interguvernamentale.

Orice organizatie internationald, orice asociatie sau intreprindere, sau orice
persoana calificata.

in plus la observatorii definiti in paragraful 1, Consiliul de Administratie si

Consiliul de Exploatare Postala pot desemna alti observatori ad-hoc pentru a participa la
reuniunile lor, in conformitate cu Regulamentul lor interior, atunci cand acest lucru este in
interesul Uniunii si organelor sale.

Sectiunea 2
Consiliul de Administratie

Articolul 106
Componenta si functionarea Consiliului de Administratie (Const. 17)

1.

Consiliul de Administratie se compune din 41 de membrii care 1si exercitd functiile in

timpul perioadei care separa doua Congrese succesive.
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2. Presedintia este acordata de drept Tarii-membru gazda a Congresului. Daca aceastd Tara-
membru se retrage, ea devine membru de drept si, datoritd acestui fapt, grupul geografic careia i
apartine, dispune de un loc suplimentar, pentru care restrictiile din paragraful 3 nu sunt
aplicabile. In acest caz, Consiliul de Administratie alege la presedintie unul dintre membri
grupului geografic din care face parte Tara-membru gazda.

3. Ceilalti 40 de membrii ai Consiliului de Administratie sunt alesi de catre Congres pe baza
unei repartifii geografice echitabile. Cel putin jumatate din membri sunt reinnoiti cu ocazia
fiecarui Congres; nici o Tara-membru nu poate fi aleasa succesiv de catre trei Congrese.

4, Fiecare membru al Consiliului de Administratie desemneaza reprezentantul sau, care
trebuie sa fie competent in domeniul postal. Membrii Consiliului de Administratie participa activ
in activitatea acestuia.

5. Functiile de membru al Consiliului de Administratie sunt gratuite. Cheltuielile de
functionare ale acestui Consiliu sunt 1n sarcina Uniunii.

Articolul 107
Atributiile Consiliului de Administratie

1. Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii:

1.1  sa supervizeze toate activitatile Uniunii in intervalul dintre Congrese, tinand
cont de deciziile Congresului, studiind problemele referitoare la politicile
guvernamentale in materie postala si finand cont de politicile reglementarilor
internationale, cum ar fi cele referitoare la comercializarea serviciilor si la
concurenta;

1.2 sa favorizeze, s coordoneze si sd supervizeze toate formele de asistenta tehnica postala
in cadrul cooperarii tehnice internationale;

1.3  sia examineze proiectul planului de activitate quadrienal al UPU aprobat de
Congres, si sa-1 finalizeze efectudnd concordarea activititilor din planul mentionat
cu resursele disponibile. Planul trebuie, de asemenea, daca este cazul, sa coincida cu
rezultatele tuturor proceselor de prioritizare, urmairit de Congres. Planul de
activitati quadrienal al UPU, finalizat si aprobat de citre Consiliul de Administratie,
este apoi folosit ca baza pentru Programul si bugetul anual, precum si pentru
planurile anuale de exploatare pentru a fi elaborate si puse in aplicare de citre
Consiliu Administratie si Consiliul de Exploatare Postala;

1.4  sa examineze si sa aprobe Programul si bugetul anual, precum si conturile Uniunii,
ludnd cont de versiunea finald a planului de activitati al UPU, asa cum este descris
in 107.1.3;
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1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

1.15

1.15.1

1.15.2

1.16

sd autorizeze, daca mprejurarile o solicita, depasirea plafonului de cheltuieli conform
articolului 145.3-5;

sa autorizeze, daca se solicitd, alegerea unei clase de contributie inferioare conform
conditiilor prevazute in articolul 150.6;

sd autorizeze schimbarea grupului geografice, daca o Tara-membru solicitd, tinand cont
de avizul exprimat de catre Tarile-membre ale grupelor geografice in cauza;

sd creeze sau sa suprime posturile de munca din cadrul Biroul International tinand cont de
restrictiile legate de plafonul fixat de cheltuieli;

sa decida contactele ce vor fi stabilite cu Tarile-membre pentru indeplinirea functiilor
sale;

dupd consultarea Consiliului de Exploatare Postala, sa decidd asupra stabilirii relatiilor
cu organismele care nu sunt observatori in sensul articolului 105.1;

sd examineze §i sd aprobe rapoartele Biroului International asupra relatiillor UPU cu
celelalte organisme internationale, sd ia deciziile pe care le considerd necesare asupra
gestionarii acestor relatii si actiunile ce trebuie Intreprinse in legatura cu ele;

sd desemneze, in timp util, dupd consultarea Consiliului de Exploatare Postald si a
Secretarului  General, institutiile specializate ale Natiunilor Unite, organizatiile
internationale, asociatiile, intreprinderile si persoanele calificate care vor fi invitate in
calitate de observatori ad hoc sa fie reprezentate in cadrul anumitor lucrari ale
Congresului si Comisiilor acestuia, atunci cand este in interesul Uniunii sau al lucrarilor
Congresului, precum si sa Insarcineze Directorul General din cadrul Biroului
international sa trimita invitatiile necesare;

sd desemneze Tara-membru gazda urmatorului Congres, cum se prevede in articolul
101.3;

sd determine, in timp util si dupa consultarea Consiliului de Exploatare Postalda, numarul
de Comisii necesare pentru buna conducere a lucrarilor Congresului si sa le fixeze

atributiile acestora;

sa desemneze, dupa consultarea Consiliului de Exploatare Postala si sub rezerva aprobarii
Congresului, Tarile-membre susceptibile:

sd-si asume vice-presedintii Congresului, precum si presedintii si vice-presedintii
Comisiilor, tindnd cont, pe cat este posibil, de repartitia geografica echitabila a Tarilor-
membre;

sa faca parte din Comisiile restranse ale Congresului;

sa desemneze membrii sdi care vor face parte din Comitetul Consultativ;
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1.17

1.18

1.19

1.20

1.21

1.22

1.23

1.24

1.25

1.26

1.27

1.28

sd examineze §i sd aprobe, in cadrul competentelor sale, orice actiune consideratd ca
necesara pentru salvarea si intarirea calitatii serviciului postal international si pentru
modernizarea lui;

sa studieze, la cererea Congresului, a Consiliului de Exploatare Postala sau a Tarilor-
membre, problemele de ordin administrativ, legislativ si juridic care interesecaza Uniunea
sau serviciul postal international; Consiliului de Administratie i revine decizia, in
domeniile susmentionate, dacd este oportun sau nu, sa intreprinda studiile solicitate de
catre Tarile-membre in intervalul dintre Congrese;

sa formuleze propuneri care sa fie supuse aprobarii, fie de catre Congres, fie de Tarile-
membre, in conformitate cu articolul 140;

sa supund examindrii Consiliului de Exploatare Postala subiecte de studiu, in
conformitate cu articolul 113.1.6;

sd examineze si sd aprobe, cu consultarea Consiliul de Exploatare Postald, proiectul
planului strategic ce va fi prezentat in Congres;

sd primeasca rapoartele, precum si recomandarile Comitetului Consultativ si sa ia in
discutie si sd examineze recomanddrile acestuia din urmd pentru a fi prezentate
Congresului;

sa asigure controlul activitatii Biroului International,

sa aprobe rapoartele anuale prezentate de catre Biroul International asupra activitagilor
Uniunii si a gestiunii financiare si sd prezinte, daca este cazul, comentarii asupra acestor
subiecte;

sa hotdrasca, In cazul in care considera util, principiile de care Consiliul de Exploatare
Postald trebuie sd tind seama atunci cand va studia problemele care au repercusiuni
financiare importante (taxe, cheltuieli terminale, cheltuieli de tranzit, taxa de baza pentru
transportul aerian al curierului si depunere in straindtate a trimiterilor de postei de
scrisori), sa urmareasca indeaproape studiul acestor probleme si sd examineze si sd
aprobe propunerile Consiliului de Exploatare Postala pe aceleasi subiecte, pentru a le
asigura conformitatea cu principiile suscitate;

sd aprobe, 1n cadrul competentelor sale, recomandarile Consiliului de Exploatare Postala
privind adoptarea, dacd este necesar, a unor reglementari sau a unei noi practici, in
asteptarea pana cand Congresul decide in aceasta privinta;

sda examineze raportul anual elaborat de catre Consiliul de Exploatare Postala si, dupa
caz, propunerile Tnaintate de catre acesta din urma;

sd aprobe raportul quadrienal, elaborat de Biroul International, in consultare cu Consiliul
de Exploatare Postald, asupra rezultatelor Tarilor-membre in ceea ce priveste punerea in
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aplicare a strategiei Uniunii aprobata de Congresul precedent, care urmeaza sa fie
prezentat urmatorului Congres;

1.29 sa stabileasca cadrul general pentru organizarea Comitetului Consultativ si sd aprobe
organizarea Comitetului Consultativ in conformitate cu prevederile articolului 122;

1.30 sa stabileasca criteriile de aderare la Comitetul Consultativ si s aprobe sau sa respinga
cererile de aderarea in conformitate cu aceste criterii, asigurdndu-se cd aceste din urma
vor fi tratate conform unei proceduri rapide, intre reuniunile Consiliului de Administratie;

1.31 sa stabileasca Regulamentul financiar al Uniunii;

1.32 sa stabileasca regulile care guverneaza Fondul de Rezerva;

1.33 sa stabileasca regulile care guverneaza Fondul Special;

1.34 sa stabileasca regulile care guverneaza fondul pentru Activitati Speciale;

1.35 sa stabileasca regulile care guverneaza Fondul Voluntar;
1.36 sa stabileasca Statutul personalului si conditiile de serviciu ale oficialilor alesi;
1.37 sa stabileasca regulile care guverneaza Fondul Social,

1.38 supravegheaza, in sensul articolului 152, crearea de organisme subsidiare, finantate
de utilizatori si activitatile lor.

Articolul 108
Organizarea sesiunilor Consiliului de Administratie

1. La reuniunea sa inaugurald, care este convocatd si deschisd de catre Presedintele
Congresului, Consiliul de Administratie alege, dintre membrii sai, patru Vicepresedinti si adopta
Regulamentul sau interior.

2. La convocarea Presedintelui sau, Consiliul de Administratie se reuneste, in principiu o
data pe an, la sediul Uniunii.

3. Presedintele, Vicepresedintii, Presedintii si Vicepresedintii de Comisii ai Consiliului de
Administratie, formeaza Comitetul de Gestiune. Acest Comitet pregateste si conduce lucrarile
fiecarei sesiuni a Consiliului de Administratie. Aproba, in numele Consiliului de Administratie
raportul anual intocmit de Biroul International asupra activitatilor Uniunii si isi asuma orice alta
sarcina pe care Consiliul de Administratie decide sa i-o incredinteze sau a carei necesitate apare
pe parcursul planificarii strategice.

4. Presedintele Consiliului de Exploatare Postala reprezintd acest Consiliu la sedintele
Consiliului de Administratie atunci cand ordinea de zi include chestiuni legate de Consiliul de
Exploatare Postala.

10
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5.

Presedintele Comitetului Consultativ reprezentd aceastd organizatie la  reuniunile

Consiliului de Administratie atunci cand ordinea de zi include chestiuni de interes pentru
Comitetul Consultativ.

Articolul 109
Observatorii

1.2

2.1

2.2

2.3

Observatorii

Pentru a asigura o legatura eficace intre lucrdrile celor doua organe, Consiliul de
Exploatare Postald poate desemna reprezentanti pentru a asista la reuniunile Consiliului
de Administratie in calitate de observatori.

Tarile-membre ale Uniunii, care nu sunt membre ale Consiliului, precum si
observatorii si observatorii ad hoc mentionati la articolul 105, pot participa la
sedintele plenare si la reuniunile Comisiilor Consiliului de Administratie, fara drept de
vot

Principii

Pentru motive logistice, Consiliul de Administratie poate limita numarul de participanti
ca observatori si observatorii ad hoc. Poate de asemenea sa limiteze dreptul lor de a lua
cuvantul in timpul dezbaterilor.

Observatorii si observatorii ad hoc pot la cererea lor, sa fie autorizati sa colaboreze la
studiile Intreprinse, respectand conditiile pe care Consiliul poate sd le stabileasca pentru a
asigura randamentul si eficacitatea muncii sale. De asemenea, ele pot fi solicitate pentru a
prezida grupuri de lucru si echipe de proiect atunci cand cunostintele sau experienta lor
justifica acest lucru. Participarea observatorilor si observatorilor ad hoc se face fara
cheltuieli suplimentare pentru Uniune.

In circumstante exceptionale, membrii Comitetului Consultativ si observatorii ad hoc
pot fi exclusi de la o reuniune sau de la o parte dintr-0 reuniune. De asemenea, dreptul
lor de a primi anumite documente poate fi limitat dacd este necesard asigurarea
confidentialitatii subiectului reuniunii sau a documentului; decizia privind o astfel de
restrictie poate fi luata de la caz la caz de catre orice organism in cauzd sau de catre
Presedintele acestuia; cazurile diferite sunt raportate Consiliului de Administratie si
Consiliului de Exploatare Postald atunci cand este vorba de probleme cu un interes
deosebit pentru acest organism. Ulterior, Consiliul de Administratie poate, daca va
considera necesar, reexamina restrictiile, consultandu-se cu Consiliul de Exploatare
Postala acolo unde este cazul.

Articolul 110
Rambursarea cheltuielilor de voiaj

11
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1. Cheltuielile de voiaj ale reprezentantului fiecdruia din membrii Consiliului de
Administratie participant la sesiunile acestui organ sunt in sarcina Tarii-membre sale. Totusi,
reprezentantul fiecareia dintre Tarile-membre considerate ca tari in dezvoltare sau tari mai putin
avansate, conform listelor stabilite de Organizatia Natiunilor Unite, are dreptul, in afara
reuniunilor care au loc in timpul Congresului, la rambursarea fie a pretului unui bilet-avion dus-
intors clasa economica sau un bilet de cale ferata clasa 1, fie la costul calatoriei prin orice alt
mijloc, cu conditia ca aceastd suma sa nu depaseasca pretul unui bilet-avion dus-intors clasa
economicd. Acelasi drept este acordat reprezentantului fiecarui membru al Comisiilor sale, ale
Grupurilor sale de lucru sau al altor organe ale sale atunci cand acestea se reunesc 1n afara
Congresului si sesiunilor Consiliului.

Articolul 111
Informatii privind activitagile Consiliului de Administratie

1. Dupa fiecare sesiune, Consiliul de Administratie informeaza Tarile-membre, operatorii
lor desemnati, Uniunile restranse si membrii Comitetului Consultativ privind activitatile sale
trimitandu-le inclusiv un raport analitic, precum si rezolutiile si deciziile sale.

2. Consiliul de Administratie face pentru Congres un raport privind activitatea sa in
ansamblu si-l trimite Tarilor-membre, operatorilor lor desemnati si membrilor Comitetului
Consultativ cel putin cu doud luni inainte de deschiderea Congresului.

Sectiunea 3
Consiliul de Exploatare Postala

Articolul 112
Alcatuirea si functionarea Consiliului de Administratie

1. Consiliul de Exploatare Postald se compune din 40 de membri care 1si exercitd
functiile pe timpul perioadei care separd doua Congrese succesive.

2. Membrii Consiliului de Exploatare Postala sunt alesi de catre Congres, in functie de
repartitia geograficd specifica. Doudzeci si patru de locuri sunt rezervate Tarilor-membre in curs
de dezvoltare si saisprezece Tarilor-membre industrializate. Cel putin o treime dintre membri
este reinnoita cu ocazia fiecarui Congres.

3. Fiecare membru al Consiliului de Exploatare Postald desemneaza reprezentantul sau,
care-si asuma responsabilitatile mengionate in Actele Uniunii in materie de prestare de servicii.

Membrii Consiliului de Exploatare Postala participa activ in activitatea acestuia.

4. Cheltuielile de functionare ale Consiliului de Exploatare Postala sunt suportate de citre
Uniune. Membrii sdi nu primesc nici un fel de remunerare.
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Articolul 113
Atributiile Consiliului de Exploatare Postala

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8
1.9

1.10

1.11

1.12

1.13

Consiliul de Exploatare Postald are urmatoarele atributii:

coordonarea masurilor practice pentru dezvoltarea si ameliorarea serviciilor postale
internationale;

s intreprinda, sub rezerva aprobarii Consiliului de Administratie in cadrul competentelor
acestuia din urma, orice actiune consideratd necesara pentru salvarea si intdrirea calitatii
serviciului postal international si pentru modernizarea lui;

sa decida asupra contactelor ce vor fi luate cu Tarile-membre si operatorii lor desemnati
pentru indeplinirea functiilor sale;

sa ia masurile necesare in vederea studierii si difuzarii experientelor si progreselor
realizate de anumite Tari-membre si operatorii lor desemnati in domeniul tehnicii,
exploatarii, economiei si formarii profesionale care intereseaza serviciile postale;

sa 1ia, dupa consultarea cu Consiliul de Administratie, masurile corespunzatoare in
domeniul cooperdrii tehnice cu toate Tarile-membre ale Uniunii si operatorii lor
desemnati si, in special, cu tarile noi si cu tarile in curs de dezvoltare si operatorii lor
desemnati;

sd examineze orice alte probleme care lui sunt prezentate de catre un membru al
Consiliului de Exploatare Postala, al Consiliului de Administratie sau de catre orice Tara-
membru sau operator desemnat;

sa receptioneze si sa discute rapoartele, precum si recomandarile Comitetului Consultativ,
si, pentru chestiunile de interes pentru Consiliul de Exploatare Postala, sd examineze si sa
introduca observatii asupra recomandarilor Comitetului Consultativ pentru a fi inaintate
Congresului;

sa desemneze membrii sai care vor face parte din Comitetul Consultativ;

sa conduca studiul problemelor de exploatare, comerciale, tehnice, economice si de
cooperare tehnica cele mai importante care reprezinta interes pentru toate Tarile-membre
ale Uniunii sau operatorii lor desemnati, in special problemele care au repercusiuni
financiare importante (taxe, cheltuieli terminale, cheltuieli de tranzit, taxa de baza pentru
transportul aerian al postei, cote parti ale coletelor postale si depunerea in strdindtate a
trimiterilor postei de scrisori), sa elaboreze informatii si avize asupra lor si sa recomande
masurile ce trebuie luate in privinta lor;

sd aducd in fata Consiliului de Administratie elementele necesare pentru elaborarea
proiectului de strategie pentru a fi inaintat Congresului;

sd procedeze la studierea problemelor de invatamant si formare profesionald care
intereseaza tarile noi si Tarile-membre si operatorii lor desemnati, precum si tari noi i in
curs de dezvoltare;

sd studieze situatia actuald si nevoile serviciilor postale 1n tarile noi si in tarile in curs
de dezvoltare si sd elaboreze recomandarile convenabile asupra cailor si mijloacelor de
ameliorare a serviciilor postale in aceste tari;

sa procedeze la revizuirea Regulamentelor Uniunii in urmatoarele sase luni dupa
inchiderea Congresului, dacd acesta nu hotaraste altfel; in caz de necesitate urgenta,
Consiliul de Exploatare Postald poate sd modifice respectivele Regulamente si in alte
sesiuni Tn ambele cazuri, Consiliul de Exploatare Postald ramane subordonat directivelor
Consiliului de Administragie n ceea ce priveste politicile si principiile fundamentale;
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1.14 si formuleze propuneri care vor fi supuse spre aprobare fie Congresului, fie Tarilor-
membre conform articolului 140, aprobarea Consiliului de Administratic este solicitata
atunci cand propunerile se referd la probleme ce releva din competenta acestuia din urma;

1.15 sa examineze la cererea unei Tari-membre, orice propunere pe care aceasta Tara-membru
o transmite Biroului International conform articolului 139, sa pregateasca comentariile
aferente si sa insarcineze Biroul International sd le anexeze la respectiva propunere
inainte de a fi supusa aprobarii de Tarile-membre;

1.16 sa recomande, daca este necesar, si eventual dupd aprobarea de citre Consiliul de
Administratie si consultarea Tarilor-membre, adoptarea unei reglementari sau a unei noi
practici asteptand ca Congresul sa decida in aceasta materie;

1.17 sa elaboreze si sd prezinte, sub forma de recomandari Tarilor-membre si operatorii lor
desemnati, norme in materie tehnica, de exploatare si 1n alte domenii ce tin de
competenta sa in care o practica uniforma este indispensabild; la fel procedeaza, in caz de
nevoie, si pentru modificarile normelor pe care deja le-a stabilit;

1.18 sa stabileascd cadrul pentru organizarea finantirii de catre utilizatori a
organismelor subsidiare si sa-1 aprobe in conformitate cu articolul 152;

1.19 sa primeasca si sa examineze rapoartele organismelor subsidiare finantate de catre
utilizatori prezentate anual.

Articolul 114
Organizarea sesiunilor Consiliului de Exploatare Postala

1. In prima sa reuniune, care este convocati si deschisi de citre Presedintele Congresului,
Consiliul de Exploatare Postala alege, dintre membri sai, un Presedinte, un Vicepresedinte si
Presedintii Comisiilor si isi stabileste regulamentul sdu interior.

2. In principiu, Consiliul de Exploatare Postald se reuneste in fiecare an la sediul Uniunii.
Data si locul reuniunii sunt fixate de catre Presedintele sau, dupa un acord cu Presedintele
Consiliului de Administratie si Directorul General al Biroului International.

3. Presedintele, Vicepresedintele si Presedintii si Vicepresedintii Comisiilor Consiliului de
Exploatare Postala formeaza Comitetul de Gestiune. Acest Comitet pregateste si conduce
lucrarile fiecarei sesiuni a Consiliului de Exploatare Postald si 1si asuma toate sarcinile pe care
acesta din urma hotaraste sa i le Incredinteze si a carui necesitate apare in timpul procesului de
planificare strategica.

4, Pe baza strategiei Uniunii adoptatd de Congres si, 1n particular, partea aferentd
strategiilor organelor permanente ale Uniunii, Consiliul de Exploatare Postala stabileste, in prima
sesiunea dupa Congres, un program de lucru de bazd contindnd un anumit numar de tactici
vizand realizarea strategiilor. Acest program de baza, care va contine un numar limitat de studii
asupra subiectelor de actualitate si interes comun, va fi revizuit in fiecare an in functie de realitati
si de noi prioritati.
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5. Presedintele Comitetului  Consultativ. va  reprezenta aceastd  organizatie la
reuniunile Consiliului de Exploatare Postala cand pe ordinea de zi se afld puncte de interes
pentru Comitetul Consultativ.

Articolul 115
Observatorii

1. Observatorii

1.1  Pentru a asigura o legatura eficienta intre activitatea celor doud organe, Consiliul de
Administratie poate desemna reprezentanti pentru a asista la reuniunile Consiliului de
Exploatare Postala in calitate de observatori.

1.2  Tarile-membre ale Uniunii care nu sunt membri ai Consiliului, precum si
observatorii si observatorii ad hoc mentionati la articolul 105 pot participa, fara drept
de vot, la sesiunile plenare si la reuniunile Comisiilor Consiliului de Exploatare Postala.

2. Principii

2.1  Pentru motive logistice, Consiliul de Administratie poate limita numarul de
participanti ca observatori si observatori ad hoc. Poate de asemenea sa limiteze dreptul
lor de a lua cuvantul in timpul dezbaterilor.

2.2  Observatorii si observatori ad hoc pot, la cererea lor, sd fie autorizati sa colaboreze la
studiile intreprinse, respectand conditiile pe care Consiliul poate sa le stabileasca pentru a
asigura randamentul si eficacitatea muncii sale. De asemenea, ele pot fi solicitate pentru a
prezida grupe de lucru si echipe de proiect atunci cand cunostintele sau experienta lor
justifica acest lucru. Participarea observatorilor si observatori ad hoc se va face fara
cheltuieli suplimentare pentru Uniune.

2.3  In circumstante exceptionale, membrii Comitetului Consultativ si observatori ad hoc
pot fi exclusi de la intreaga sau de la o parte dintr-0 reuniune. De asemenea, dreptul lor de
a primi unele documente poate fi limitat daca confidentialitatea subiectului reuniunii sau
a documentului este necesard; decizia privind o astfel de restrictie poate fi luata de la caz
la caz de catre orice organ in cauza sau de catre Presedintele acestuia; diferite cazuri sunt
raportate Consiliului de Administratie si Consiliului de Exploatare Postala atunci cand
este vorba de probleme cu un interes deosebit pentru acest organ. Ulterior, daca va
considera necesar, Consiliul de Administratie poate reexamina restrictiile, consultandu-
se cu Consiliul de Exploatare Postala acolo unde este cazul.

Articolul 116
Rambursarea cheltuielilor de voiaj

1. Cheltuielile de voiaj si de sejur ale reprezentantilor Tarilor-membre participant la
Consiliului de Exploatare Postala sunt in sarcina Tarii-membre sale. Totusi, reprezentantul
fiecareia dintre Tarile-membre considerate ca tari in dezvoltare sau tari mai putin avansate,
conform listelor stabilite de Organizatia Natiunilor Unite, are dreptul, in afara reuniunilor care au
loc in timpul Congresului, la rambursarea fie a pretului unui bilet-avion dus-intors clasa
economica sau un bilet de cale ferata clasa 1, fie la costul caldtoriei prin orice alt mijloc, cu
conditia ca aceasta suma sa nu depaseasca pretul unui bilet-avion dus-intors clasa economica.
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Articolul 117
Informatii privind activitagile Consiliului de Exploatare Postala

1. Dupa fiecare sesiune, Consiliul de Exploatare Postald informeaza Tarile-membre,
operatorii lor desemnati, Uniunile restranse $i membrii Comitetului Consultativ privind
activitatile sale trimitdndu-le inclusiv un raport analitic, precum si rezolutiile si deciziile sale.

2. Consiliul de Exploatare Postala elaboreaza pentru Consiliului de Administratie un raport
anual privind activitatile sale.
3. Consiliul de Exploatare Postala elaboreaza pentru Congres un raport privind activitatea

sa in ansamblu inclusiv rapoarte cu privire la organismele subsidiare finantate de catre
utilizatori conform articolului 152 si-1 trimite Tarilor-membre, operatorilor lor desemnati si
membrilor Comitetului Consultativ cel putin cu doud luni inainte de deschiderea Congresului.

Sectiunea 4
Comitetul Consultativ

Articolul 118
Rolul Comitetului Consultativ

1. Scopul Comitetului Consultativ este de a reprezenta interesele sectorului postal in sensul
larg al cuvantului si de a oferi un cadru de dialog eficient intre partile interesate.

Articolul 119
Componenta Comitetului Consultativ

1. Comitetul Consultativ include:

1.1  organizatii non-guvernamentale reprezentand clientii, furnizorii de servicii de distribuire,
organizatiile lucratorilor, furnizorii de bunuri si servicii care lucreaza pentru sectorul de
servicii postale, organizafii similare care reunesc persoane fizice, precum si
intreprinderile interesate si contribuie la realizarea misiunii si a obiectivelor Uniunii. In
cazul in care aceste organizatii sunt inregistrate, acestea ar trebuie sd fie intr-o farad
membra a Uniunii;

1.2  membrii desemnati de catre Consiliul de Administratie din rindul membrilor sai;

1.3  membrii desemnati de catre Consiliul de Exploatare Postald din rindul membrilor sai.

2. Costurile de functionare a Comitetului Consultativ sunt repartizate intre Uniune si
membrii Comitetului conform modalitatilor stabilite de catre Consiliul de Administratie.

3. Membrii Comitetului Consultativ nu beneficiaza de orice remuneratie sau compensare.

Articolul 120
Aderarea la Comitetul Consultativ
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1. Pe langd membrii desemnati de Consiliul de Administratie si de Consiliul de Exploatare
Postala, aderarea la Comitetul Consultativ este determinata dupa un proces de depunere a cererii
si de acceptare a acesteia stabilit de catre Consiliul de Administratie si realizatd in conformitate
cu articolul 107.1.30.

2. Fiecare membru al Comitetului Consultativ isi desemneaza propriul reprezentant.

Articolul 121
Atributiile Comitetului Consultativ

1. Comitetul Consultativ are urmatoarele atributii:

1.1 Sa examineze documente si rapoarte ale Consiliului de Administratie si ale Consiliului
de Exploatare Postala; in circumstante exceptionale, dreptul de a primi unele texte si
documente poate fi limitat dacd confidentialitatea subiectului reuniunii sau a
documentului este necesard; decizia privind o astfel de restrictie poate fi luata de la caz la
caz de catre orice organ in cauzd sau de catre Presedintele acestuia; diferite cazuri sunt
raportate Consiliului de Administratie si Consiliului de Exploatare Postald atunci cand
este vorba de probleme cu un interes deosebit pentru acest organ; ulterior, Consiliul de
Administratie poate, daca va considera necesar, reexamina restrictiile, consultandu-se cu
Consiliul de Exploatare Postala acolo unde este cazul.

1.2 Sa efectuieze studii pe probleme importante pentru membrii Comitetului Consultativ si
sd contribuie la aceste studii.

1.3  Sa examineze aspecte legate de sectorul serviciilor postale si sa emita rapoarte privind
aceste aspecte.

14 Sa contribuie la lucrdrile Consiliului de Administratie si ale Consiliului de Exploatare
Postala, inclusiv prin prezentarea de rapoarte si recomandari, si prin prezentarea de avize
la cererea de cele doua Consilii.

1.5 Sa facd recomandari Congresului, sub rezerva aprobdrii de catre Consiliul de
Administratie si, pentru probleme de interes pentru Consiliul de Exploatare Postald, sub
rezerva examinarii si comentariului de catre ultimul.

Articolul 122
Organizarea Comitetului Consultativ

1. Comitetul Consultativ se va reorganiza dupa fiecare Congres urmand cadrul general
stabilit de Consiliul de Administratie. Presedintele Consiliului de Administratie va prezida
reuniunea de organizare a Comitetului Consultativ, in cursul careia se va proceda la alegerea
Presedintelui Comitetului.

2. Comitetul Consultativ isi va stabili organizarea sa interna si va Intocmi propriul sdu
regulament interior, ludnd cont de principiile generale ale Uniunii si sub rezerva aprobarii de
Consiliul de Administratie dupa consultarea Consiliului de Exploatare Postala.

3. Comitetul Consultativ se va reuni odatii pe an. In principiu, reuniunile vor fi tinute la
sediul Uniunii in timpul sesiunii Consiliului de Exploatare Postald. Data si locul fiecarei
reuniuni vor fi stabilite de Presedintele Comitetului Consultativ de comun acord cu Presedintele
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Consiliului de Administratie, si al Consiliului de Exploatare Postala, precum si cu Directorul
General al Biroului International.

Articolul 123
Reprezentantii Comitetului Consultativ in Congres, in Consiliul de Administratie si 1n
Consiliului de Exploatare Postala

1. Pentru a asigura o legaturd eficientd cu organele Uniunii, Comitetul Consultativ poate
desemna reprezentan{i pentru a participa la reuniunile Congresului, ale Consiliului de
Administratie si ale Consiliului de Exploatare Postala, precum si la cele ale comisiilor acestora
in calitate de observatori fara drept de vot.

2. Membrii Comitetului Consultativ sunt invitati la sedintele plenare si la reuniunile
Comisiilor Consiliului de Administratie si ale Consiliului de Exploatare Postald, in
conformitate cu prevederile articolului 105. Acestia pot de asemenea participa la lucrarile
echipelor de proiect si ale grupurilor de lucru in conditiile prevazute la articolele 109.2.2 si
115.2.2.

3. Presedintele Consiliului de Administragie si Presedintele Consiliului de Exploatare
Postald reprezenta aceste organe la reuniunile Comitetului Consultativ atunci cand ordinea de zi
a acestor reuniuni contine chestiuni de interes pentru aceste organe.

Articolul 124
Observatorii Comitetului Consultativ

1. Alte Tari-membre ale Uniunii, precum si observatorii si observatorii ad-hoc,
mentionati la articolul 105 pot participa, farda drept de vot, la sedintele Comitetului
Consultativ.

2. Pentru motive logistice, Comitetul Consultativ poate limita numarul de participanti ca
observatori si observatori ad hoc. El poate, de asemenea, limita dreptul acestora de luare de
cuvant in timpul dezbaterilor.

3. In circumstante exceptionale, observatorii si observatori ad hoc pot fi exclusi de la
intreaga sau de la o parte a unei reuniuni. De asemenea, dreptul lor de a primi unele documente
poate fi limitat dacd confidentialitatea subiectului reuniunii sau a documentului este necesara;
decizia privind o astfel de restrictie poate fi luatd de la caz la caz de catre orice organ In cauza
sau de catre Presedintele acestuia; diferite cazuri sunt raportate Consiliului de Administratie si
Consiliului de Exploatare Postald atunci cand este vorba de probleme cu un interes deosebit
pentru acest organ. Ulterior, Consiliul de Administratie, daca va considera necesar, poate
reexamina restrictiile, consultandu-se cu Consiliul de Exploatare Postala acolo unde este cazul.

Avrticolul 125
Informatii privind activitatile Comitetului Consultativ
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1. Dupa fiecare sesiune, Comitetul Consultativ informeazd Consiliul de Administratie si
Consiliul de Exploatare Postala privind activitatile sale adresand Presedintilor acestor organe,
inclusiv un raport analitic, precum §i recomandarile si avizele sale.

2. Comitetul Consultativ elaboreaza pentru Consiliul de Administratie un raport anual de
activitate si o copie trimite Consiliului de Exploatare Postald. Acest raport este inclus in
documentatia Consiliului de Administratie furnizata Tarilor-membre ale Uniunii, operatorilor lor
desemnati si Uniunilor restranse, in conformitate cu articolul 111.

3. Comitetul Consultativ elaboreaza pentru Congres un raport in ansamblu privind
activitatea sa si-1 trimite Tarilor-membre si operatorilor lor desemnati cel putin cu doua luni
inainte de deschiderea Congresului.

Capitolul 11
Biroul International

Sectiunea 1
Alegerea si atributiile Directorului General si ale Vice-directorului General

Articolul 126
Alegerea Directorului General si a Vice-directorului General

1. Directorul General si Vice-directorul General al Biroului International sunt alesi de catre
Congres pentru perioada care separa doua Congrese succesive, durata minima a mandatului lor
fiind de patru ani. Mandatul lor poate fi reinnoit o singura datd. Cu exceptia unei decizii contrare
a Congresului, data intrarii lor in functii este fixata pentru 1 ianuarie al anului care urmeaza dupa
Congres.

2. Cu cel putin sapte luni inainte de deschiderea Congresului, Directorul General al Biroului
International adreseaza o notd Guvernelor Tarilor-membre invitandu-le sa prezinte eventuale
candidaturi pentru posturile de Director General si Vice-director General si sa indice 1n acelasi
timp daca Directorul General sau Vice-directorul General in functii sunt interesati de o eventuala
reinnoire a mandatului lor initial. Candidaturile Insotite de un curriculum vitae, trebuie sa
ajungd la Biroul International cu cel pufin doua luni Tnainte de deschiderea Congresului.
Candidatii trebuie sa apartind Tarilor-membre care 1i prezintd. Biroul International elaboreaza
documentatia necesara pentru Congres. Alegerea Directorului General si cea a Vice-directorului
General au loc cu scrutin secret, prima alegere fiind realizata pentru postul de Director General.

3. In caz de vacantd a postului de Director General, Vice-directorul General isi asuma
functiile Directorului General pana la sfarsitul mandatului prevazut pentru acesta; el este eligibil
in acest post si admis din oficiu drept candidat, sub rezerva ca mandatul sdu initial ca Vice-
director General sa nu fi fost deja reinnoit o datd de catre Congresul precedent si ca el sa isi
manifeste interesul de a fi considerat drept candidat la postul de Director General.
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4, In caz de vacantd simultani a posturilor de Director General si Vice-director General,
Consiliul de Administratie alege, pe baza candidaturilor primite in urma unui concurs, un Vice-
director General pentru perioada care urmeaza pana la viitorul Congres. Pentru prezentarea
candidaturilor, se aplicd prin analogie paragraful 2.

5. In caz de vacanti a postului de Vice-director General, Consiliul de Administratie
insarcineaza, la propunerea Directorului General, unul dintre Directorii de grad D 2 ai Biroului
International sa isi asume, pana la viitorul Congres, functiile Vice-directorului General.

Articolul 127
Atributiile Directorului General

1. Directorul General organizeaza, administreaza si conduce Biroul International, al carui
reprezentant legal este.

2. In ceea ce priveste clasificarea posturilor, numirile si promovarile:

2.1  Directorul General este competent pentru a clasa posturile de gradele G 1 1la D 2 si pentru
a numi §i promova functionari in aceste grade;

2.2  pentru numirile in gradele P 1 la D 2, el trebuie sd ia In consideratie calificarile
profesionale ale candidatilor recomandati de catre Tarile-membre de a caror nationalitate
sunt, sau in care isi exercitd activitatea lor profesionald, tindnd cont de o echitabila
repartitie geografica continentala si de limba. Posturile de grad D 2 trebuie, in masura
posibilului, sa fie ocupate de candidati provenind din regiuni diferite, altele decat cele din
care provin Directorul General si Vice-directorul General, tinand cont de considerente
primordiale privind eficienta Biroului International. In cazul posturilor care solicita
calificari speciale, Directorul General poate sa se adreseze in exterior;

2.3 el tine de asemenea seama, cu ocazia numirii unui nou functionar, de faptul ca in
principiu persoanele care ocupa posturile gradelor D 2, D 1 si P 5 trebuie sd provind din
diferite Tari-membre ale Uniunii;

2.4 cu ocazia promovarii unui functionar al Biroului International in gradele D 2, D 1 si PS5,
nu este obligatoriu sa se aplice acelasi principiu vizat la paragraful 2.3;

2.5  exigentele unei repartitii geografice echitabile si de limba trec in functie de merit in
procesul de recrutare;

2.6 Directorul General informeaza Consiliul de Administratie o datd pe an despre numirile si
promovdrile in gradele P 4 la D 2.

3. in plus, Directorul General are urmatoarele atributii :

3.1  sa asigure functiile de depozitar al Actelor Uniunii §i de intermediar in procedura de
aderare si admitere Tn Uniune, precum si de iesire din aceasta;
3.2 sa notifice deciziile luate de catre Congres tuturor Guvernelor Tarilor-membre;

3.3 sd notifice toate Tarile-membre si operatorii lor desemnati Regulamentele elaborate sau
revizuite de catre Consiliul de Exploatare Postal;

3.4  sa pregiteasca proiectul bugetului anual al Uniunii la un nivel cat mai scazut posibil
compatibil cu nevoile Uniunii si sa il supuna in timp oportun examinarii Consiliului de
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11
3.12

Administratie; sa comunice bugetul Tarilor-membre ale Uniunii dupa aprobarea acestuia
de catre Consiliul de Administratie si sa-l execute;

sd execute activitatile specifice cerute de catre organele Uniunii si pe cele care 1i sunt
atribuite prin Acte;

sd ia initiative care sa vizeze realizarea obiectivelor fixate de catre organele Uniunii, In
cadrul politicii stabilite si a fondurilor disponibile;

sd supuna sugestii si propuneri Consiliului de Administratie sau Consiliului de Exploatare
Postala;

dupd inchiderea Congresului, s inainteze Consiliului de Exploatare Postala propuneri
privind modificarile Regulamentului ca urmare a deciziilor Congresului, in conformitate
cu Regulamentul interior al Consiliului de Exploatare Postala;

sd pregateasca, pentru Consiliul de Administratie si pe baza directivelor date de catre
Consilii, proiectul planului strategic de supus Congresului;

sa pregateasca, pentru aprobarea de catre Consiliul de Administratie, un raport quadrienal
asupra rezultatelor Tarilor-membre cu privire la punerea in aplicare a strategiei Uniunii
aprobata de Congresul anterior, care urmeaza a fi prezentata Congresului urmator;

sd asigure reprezentarea Uniunii;

sa serveasca drept intermediar in relatiile dintre:

3.12.1 UPU si Uniunile Restranse;
3.12.2 UPU si Organizatia Natiunilor Unite;

3.12.3 UPU si organizatiile internationale a cdror activitate prezintad un interes pentru Uniune;

3.12.4 UPU si organismele internationale, asociatiile sau Intreprinderile pe care organele

3.13

Uniunii doresc sa le consulte sau sa le asocieze la lucrarile lor;

sa 1s1 asume functia de Secretar General al organelor Uniunii $i sd supravegheze cu acest
titlu, tindnd cont de dispozitiile speciale ale prezentului Regulament, in special:

3.13.1 pregatirea si organizarea lucrarilor organelor Uniunii;

3.13.2 elaborarea, producerea si distribuirea documentelor, rapoartelor si proceselor verbale;

3.13.3 functionarea secretariatului in timpul reuniunilor organelor Uniunii;

3.14 sa asiste la sedintele organelor Uniunii si sd ia parte la deliberari fara drept de vot, cu
posibilitatea de a se face reprezentat.
Articolul 128

Atributiile Vice-directorului General

1.

Vice-directorul General asistd Directorul General si este responsabil fata de el.
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2. In caz de absentd sau de incapacitate de Director General, Vice-directorul General
exercitd imputernicirile acestuia. Acelasi lucru se Intdmpla si in caz de vacantd a postului de
Director General prevazut in articolul 126.3.

Sectiunea 2
Secretariatul organelor Uniunii si al Comitetului Consultativ

Articolul 129
Generalitati

1. Secretariatul organelor Uniunii si al Comitetului Consultativ este asigurat de catre Biroul
International sub responsabilitatea Directorului General.

Articolul 130
Pregatirea si distribuirea documentelor organelor Uniunii

Biroul International pregateste si pune la dispozitie pe site-ul UPU toate documentele publicate
cu ocazia fiecarei sesiuni. Biroul International semnalizeaza, de asemenea, publicarea unui
nou document electronic pe site-ul UPU printr-un sistem eficient prevazut in acest scop.

Articolul 131
Lista Tarilor-membre (Const. 2)

1. Biroul International stabileste si tine la zi lista Tarilor- membre ale Uniunii indicand in ea
clasa lor de contributie, grupul lor geografic si situatia lor in raport cu Actele Uniunii.

Articolul 132
Informatii. Avize. Cereri pentru explicatie si de modificare a Actelor. Anchete.
Interventia in lichidarea conturilor (Const. 20, Regul. Gen. 139, 140, 143).

1. Biroul International este tot timpul la dispozitia Consiliului de Administratie, a
Consiliului de Exploatare Postala a Tarilor-membre si a operatorilor lor desemnati pentru a le
furniza toate informatiile utile asupra problemelor referitoare la serviciu.

2. El este insdrcinat, in special, sd reuneasca, sa coordoneze, sa publice si sa distribuie
informatii de orice naturd care intereseaza serviciul postal international; sd emita la cererea
partilor in cauzd un aviz asupra problemelor litigioase; sa dea urmare cererilor pentru explicatie
si de modificare a Actelor Uniunii si, n general, sd realizeze studii si lucrari de redactare sau
documentare pe care respectivele Acte i le atribuie sau care ar fi in interesul Uniunii.

3. El purcede, de asemenea, la investigatii care sunt solicitate de catre Tarile-membre si de
catre operatorii lor desemnati in vederea cunoasterii opiniei celorlalte Tari-membre si a
operatorilor lor desemnati asupra unei probleme determinate. Rezultatul unei anchete nu
reprezintd caracterul unui vot si nu se leaga formal de aceasta.

4. El poate interveni, cu titlul de oficiu de compensare, in lichidarea conturilor de orice
natura referitoare la serviciul postal.
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5. Biroul International asigura confidentialitatea si securitatea datelor comerciale
oferite de Tarile-membre si / sau de operatorii lor desemnati pentru a indeplini sarcinile
care decurg din Acte sau decizii ale Uniunii.

Articolul 133
Cooperarea tehnica (Const. 1)

1. Biroul International este insdrcinat, in cadrul cooperdrii tehnice internationale, sa
dezvolte asistenta tehnica postala sub toate formele ei.

Articolul 134
Formulare furnizate de Biroul International (Const. 20)

1. Biroul International este nsdrcinat sa faca si sa confectioneze cupoanele-raspuns
internationale si sa aprovizioneze cu ele, la pretul de cost, Tarile-membre si operatorii lor
desemnati care solicita acest lucru.

Articolul 135
Actele Uniunilor Restranse si aranjamentele speciale (Const. 8)

1. Doua exemplare din Actele Uniunilor Restranse si din aranjamentele speciale incheiate
prin aplicarea articolului 8 din Constitutie trebuie sa fie transmise Biroului International de catre
oficiile acestor Uniuni, sau, in lipsa, de catre una dintre partile contractante.

2. Biroul International are grija ca Actele Uniunilor Restranse si aranjamentele speciale sa
nu prevadd conditii mai putin favorabile pentru public decat cele care sunt prevazute in Actele
Uniunii s1 sa informeze administratiile postale de existenta Uniunilor si a aranjamentelor
susmentionate. El semnaleaza Consiliului de Administratie orice nereguld constatata in virtutea
prezentei dispozitii.

3. Biroul International informeaza Tarile-membre si operatorii lor desemnati existenta
Uniunilor Restranse si aranjamente speciale mentionate mai sus.
Articolul 136

Revista Uniunii

1. Biroul International redacteaza, cu ajutorul documentelor care ii sunt puse la dispozitie, o
revistd in limbile germana, engleza, araba, chineza, spaniola, franceza si rusa.

Articolul 137
Raportul anual asupra activitatilor Uniunii (Const. 20, Reg. Gen. 107.1.24)
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1. Biroul International intocmeste, asupra activitatilor Uniunii, un raport anual care este
comunicat, dupa aprobarea lui de catre Comitetul de gestiune al Consiliului de Administratie,
Tarilor-membre si operatorilor lor desemnati, Uniunilor Restranse si Organizatiei Natiunilor
Unite.

Capitolul 111
Prezentarea, examinarea propunerilor, notificarea deciziilor adoptate si punerea in
aplicare a Regulamentelor si a altor decizii adoptate

Articolul 138
Procedura de prezentare a propunerilor catre Congres (Const. 29)

Procedura de prezentare a propunerilor catre Congres (Const. 29)

1. Sub rezerva exceptiilor prevazute in paragrafele 2 si 5, procedura urmatoare regleaza
introducerea propunerilor de orice natura ce va fi supusa Congresului de catre Tarile-membre:

1.1  sunt admise propunerile care parvin Biroului International cu cel putin sase luni inainte
de data fixata pentru Congres;

1.2 nici o propunere de ordin redactional nu este admisa in timpul perioadei de sase luni
care preceda data fixata pentru Congres;

1.3 propunerile de fond care parvin Biroului International in intervalul cuprins intre sase si
patru luni inainte de data fixatd pentru Congres nu sunt admise decat daca ele sunt
sprijinite de cel putin doua Tari-membre;

1.4  propunerile de fond care parvin Biroului International in intervalul cuprins intre patru si
doud luni care precedd data fixatd pentru Congres nu sunt admise decat daca ele sunt
sprijinite de cel putin opt Tari-membre; propunerile care parvin ulterior nu sunt admise;

1.5  declaratiile de sprijin trebuie sa parvind Biroului International in acelasi timp cu
propunerile la care se refera.

2. Propunerile privind Constitutia sau Regulamentul General trebuie sa parvind Biroului
International cu cel putin sase luni Tnainte de deschiderea Congresului; acelea care parvin ulterior
acestei date dar Tnainte de deschiderea Congresului nu pot fi luate in consideratie decat daca
Congresul decide astfel cu majoritate de doud treimi din tarile reprezentate in Congres si daca
sunt respectate conditiile prevazute in paragraful 1.

3. Fiecare propunere nu trebuie sd aiba in principiu decat un obiectiv si sd nu contind decat
modificari referitoare la acest obiectiv. In mod similar, fiecare propunere susceptibild de costuri
substantiale pentru Uniune trebuie sa fie insotitd de impactul financiar pregatit de Tara-membru
autor, in consultare cu Biroul International, pentru a determina resursele financiare necesare
pentru punerea sa in aplicare.

4, Propunerile de ordin redactional sunt prevazute in antet cu mentiunea “Propunere de

ordin redactional” de catre Tarile-membre care le-au prezentat si publicate de catre Biroul
International sub un numar urmat de litera R. Propunerile neprevazute cu aceastd mengiune, dar
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care, dupa avizul Biroului International, nu sunt decat redactionale, sunt publicate cu o mentiune
corespunzatoare; Biroul International intocmeste pentru Congres o listd a acestor propuneri.

5. Procedura descrisa in paragrafele 1 si 4 nu se aplicd nici propunerilor privind
Regulamentul interior al Congreselor nici amendamentelor la propunerile deja facute.

Articolul 139
Procedura de prezentare a propunerilor de modificare a Conventiei si a Aranjamentelor dintre
Congrese

1. Pentru a fi luate in consideratie, fiecare propunere privind Conventia sau Aranjamentele
si introduse de catre o Tard-membru intre doud Congrese trebuie sa fie sprijinitd de catre cel
putin alte doud Tari-membre. Aceste propuneri raman fara urmare atunci cand Biroul
International nu primeste, in acelasi timp, declaratiile de sprijin necesare.

2. Aceste propuneri sunt adresate celorlalte administratii postale prin intermediul Biroului
International.

Articolul 140
Examinarea propunerilor de modificare a Conventiei si a Aranjamentelor dintre doud Congrese

1. Orice propunere referitoare la Conventie, Aranjamente si Protocoalele lor finale este
supusd urmatoarei proceduri: atunci cand o Tara-membru a transmis o propunere Biroului
International, acesta din urma o va inainta Tarilor-membre pentru examinare. Ele dispun de doua
luni pentru examinarea propunerii si, eventual, pentru a transmite Biroului International
observatiile lor. Amendamente nu sunt admise. La sfarsitul intervalului de doud luni, Biroul
International transmite Tarilor-membre toate observatiile pe care le-a primit si invitd fiecare
Tara-membru cu drept de vot sa voteze pentru sau impotriva propunerii. Tarile-membre care nu
au facut sa parvind votul lor in termen de doud luni sunt considerate cd se abtin. Termenele
susmentionate incep sa decurga de la data circularelor Biroului International.

2. Daca propunerea priveste un Aranjament sau Protocolul sau final, numai Tarile- membre
care sunt parte din acest Aranjament pot lua parte la operatiunile descrise in paragraful 1.

Articolul 141

Procedura de prezentare catre Consiliul de Exploatare Postald a propunerilor
privind elaborarea noilor Regulamente tindnd cont de deciziile adoptate de
Congres

1. Regulamentele Conventiei Postale Universale si al Aranjamentului privind Serviciile
Postale de Plata vor fi redactate de catre Consiliul de Exploatare Postald tinand cont de deciziile
luate de catre Congres.

2. Propunerile care rezultd din amendamentele propuse la Conventie sau la Aranjamentul
privind Serviciile Postale de Plata trebuie inaintate Biroului International Tmpreunda cu
propunerile catre Congres la care acestea fac referire. Ele pot fi depuse de o singura Tara-
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membru fara sprijinul altor Tari-membre. Aceste propuneri trebuie sa fie distribuite tuturor
Tarilor-membre cu nu mai putin de o luna inainte de Congres.

3. Alte propuneri privind Regulamentele, propuneri aflate in examinare in cadrul Consiliului
de Exploatare Postala pentru pregatirea noilor Regulamente in urmatoarele sase luni de la
terminarea Congresului, trebuie Tnaintate Biroului International cu cel putin doud luni inainte de
Congres.

4. Propunerile privind modificarea Regulamentelor ca urmare a deciziilor Congresului care
sunt redactate de catre Tarile-membre trebuie sd ajungd la Biroul International nu mai tarziu de
doud luni inaintea deschiderii lucrarilor Consiliului de Exploatare Postald. Aceste propuneri
trebuie sa fie distribuite tuturor Tarilor-membre si operatorilor lor desemnati nu mai tarziu de o
luna Tnaintea deschiderii lucrarilor Consiliului de Exploatare Postala.

Articolul 142
Modificarea Regulamentelor de catre Consiliul de Exploatare Postala

1. Propunerile de modificare a Regulamentelor sunt prelucrate de catre Consiliul de
Exploatare Postala.
2. Nu este necesara o aprobare a unei Tari-membru pentru orice prezentare a unei propuneri

de modificare a Regulamentului.

3. Aceastd propunere de modificarea nu este luatd In considerare numai in cazul in care
Consiliul de Exploatare Postala este de acord cu necesitatea urgenta.

Articolul 143
Notificarea deciziilor adoptate intre doua Congrese (Const. 29, Reg. Gen. 139, 140, 142)

1. Modificarile aduse Conventiei, Aranjamentelor si Protocoalelor finale la aceste Acte sunt
perfectate printr-o notificare a Directorului General al Biroului International catre Guvernele
Tarilor-membre.

2. Modificarile aduse de catre Consiliul de Exploatare Postala Regulamentelor si
Protocoalelor lor finale sunt notificate Tarilor-membre de catre Biroul International. Acelasi
lucru este valabil pentru interpretarile vizate in articolul 38.3.2 al Conventiei si dispozitiile
corespunzatoare din cadrul Aranjamentelor.

Articolul 144
Punerea in vigoare a Regulamentelor si a celorlalte decizii adoptate intre doua Congrese

1. Regulamentele intra in vigoare la aceeasi datd si au aceeasi duratd ca si Actele emise de
Congres.
2. Sub rezerva dispozitiilor paragrafului 1, deciziile de modificare a Actelor Uniunii care

sunt adoptate intre doud Congrese nu sunt executorii decat la trei luni, cel putin, dupa
notificarea lor.
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Capitolul IV
Finantele

Articolul 145
Fixarea cheltuielilor Uniunii (Const. 21)

1. Sub rezerva dispozitiilor prevazute in paragrafele 2-6, cheltuielile anuale aferente
activitatilor organelor Uniunii nu trebuie sa depaseasca suma de 37 235 000 CHF pentru anii
2013-2016.

2. Cheltuielile aferente reuniunii viitorului Congres (deplasarea secretariatului, cheltuieli de
transport, cheltuieli de instalare tehnica a interpretarii simultane, cheltuieli de reproducere a
documentelor in timpul Congresului, etc.) nu trebuie sa depaseasca limita de 2.900.000 CHF.

3. Consiliul de Administratie este autorizat s depaseasca limitele fixate in paragrafele 1 si 2
pentru a tine seama de majordrile treptelor de prelucrare, de contributii cu titlul de pensii sau
indemnizatii, inclusiv indemnizatii de post, admise de Natiunile Unite pentru a fi aplicate
personalului lor in functie la Geneva.

4, Consiliul de Administratie este de asemenea autorizat sd ajusteze, In fiecare an, suma
cheltuielilor, altele decat cele referitoare la personal, in functie de indicele elvetian al pretului de
consum.

S. Prin derogarea de la dispozitiile prevazute in paragraful 1, Consiliul de Administratie, sau
in caz de extremd urgenta Directorul General, poate autoriza depasirea limitelor fixate pentru a
face fata reparatiilor importante si neprevazute ale cladirii Biroului International, fara ca suma
depasirii sa poatd excede 125 000 CHF pe an.

6. Dacd creditele prevazute in paragrafele 1 si 2 sunt insuficiente pentru a asigura buna
functionare a Uniunii, aceste limite nu pot fi depdsite decat cu aprobarea majoritdfii Tarilor
membre ale Uniunii. Orice consultatie trebuie sa comporte o expunere completd a faptelor care
justifica o asemenea cerere.

Articolul 146
Plata contributiilor Tarilor membre

1. Tarile care adera la Uniune sau care sunt admise in calitate de membri ai Uniunii precum
si cele care ies din Uniune trebuie sa-si plateasca contributiile sale pentru intregul an in cursul
caruia admiterea sau iesirea lor devine efectiva.

2. Tarile membre platesc in avans partea lor contributiva la cheltuielile anuale ale Uniunii,

pe baza bugetului aprobat de catre Consiliul de Administratie. Aceste parti contributive trebuie
sa fie platite cel mai tarziu in prima zi a exercitiului financiar la care se raporteaza bugetul.

27



Regulamentul General

Depasind acest termen, sumele datorate sunt producatoare de dobanzi in profitul Uniunii, la rata
de 6 % pe an incepand cu luna a patra.

3. Atat timp cat arieratele la contributiile obligatorii, in afara dobanzilor datorate Uniunii de
catre o tard membra sunt egale sau superioare sumei contributiilor respectivei Tari membre
pentru doud exercitii financiare anterioare, aceastd Tara membrad poate ceda irevocabil catre
Uniune in totalitate sau o parte din creantele sale asupra altor Tari membre, conform
modalitatilor fixate de Consiliul de Administratie. Conditiile de cesiune a creantelor se definesc
ca urmare a unui acord convenit intre Tarile membre, debitoarele/creditoarele sale si Uniune.

4, Tarile membre care, din motive juridice sau altele, sunt in imposibilitate sa efectueze o
astfel de cesiune, se angajeaza sa incheie un plan de amortizare a arieratelor lor.

5. In afara unor circumstante exceptionale, recuperarea arieratelor la contributiile obligatorii
datorate Uniunii nu pot fi extinse la mai mult de zece ani.

6. In imprejurari exceptionale, Consiliul de Administratie poate absolvi o Tara membru total
sau o parte din dobanzile datorate daca aceasta a achitat, in capital, de toate datoriilor restante.

7. O Tara membru poate de asemenea sa fie absolvita, in cadrul unui plan de amortizare a
conturilor sale intarziate aprobat de catre Consiliul de Administratie, de toate sau de o parte din
dobanzile acumulate sau invers; absolvirea este totusi subordonatd executarii complete si
punctuale a planului de amortizare intr-un termen convenit de zece ani maximum.

8. Prevederile mentionate in paragrafele 3-7 se aplica prin analogie costurilor de traducere
percepute de catre Biroul International pentru tarile membre care apartin unor grupuri lingvistice.

Articolul 147
Insuficienta de trezorerie

1. Se constituie, pe langd Uniune, un fond de rezerva pentru a acoperi insuficienta de
trezorerie. Suma este stabilitd de catre Consiliul de Administratie. Acest Fond este alimentat in
primul rand prin excedente bugetare. El poate servi, de asemenea, si pentru echilibrarea
bugetului sau reducerea sumei contributiilor Tarilor-membre.

2. In ceea ce priveste insuficientele trecatoare ale trezoreriei Uniunii, Guvernul

Confederatiei Elvetiene face, in termen scurt, avansurile necesare catre Uniune conform
conditiilor fixate de comun acord.

Articolul 148
Supravegherea de tinere a conturilor financiare si contabilitatea
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1. Guvernul Confederatiei Elvetiene supravegheaza fard remuneratie finerea conturilor
financiare precum si contabilitatea Biroului International in limitele conditiilor fixate de catre
Congres.

Articolul 149
Sanctiuni automate

1. Orice tara membra gasindu-se 1n imposibilitate de a efectua obligatia prevazuta la
articolul 146.3 si care nu accepta si se supuna unui plan de amortizare propus de Biroul
International conform articolului 146.4, sau nu il respecta isi pierde in mod automat dreptul la
vot in Congres si la reuniunile Consiliului de Administratie sau Consiliului de Exploatare Postala
si nu mai este eligibil in aceste doud Consilii.

2. Sanctiunile automate sunt ridicate din oficiu si cu efect imediat indata ce tara membra in
cauza a achitat In intregime arieratele sale la contributiile obligatorii datorate Uniunii, in capital
si dobanzile, sau care accepta sa se supuna unui plan de amortizare a arieratelor sale.

Acrticolul 150
Clasele de contributie (Const.21, Regul. Gen. 131, 145, 146, 147, 148)

1. Térile membre contribuie la acoperirea cheltuielilor Uniunii conform clasei de contributie
de care apartin. Aceste clase sunt urmatoarele:

clasa de 50 unitati;

clasa de 45 unitati;

clasa de 40 unitati;

clasa de 35 unitati;

clasa de 30 unitati;

clasa de 25 unitati;

clasa de 20 unitati;

clasa de 15 unitati;

clasa de 10 unitati;

clasa de 5 unitati;

clasa de 3 unitati;

clasa de 1 unitati;

clasa de 0,5 unitdfi, rezervatd tarilor mai putin avansate enumerate de catre Organizatia
Natiunilor Unite si altor tari desemnate de catre Consiliul de Administratie.

2. In afara claselor de contributie enumerate la paragraful 1, orice Tari-membru poate si
aleaga sa plateasca un numar de unitati de contributie superior la clasa de contribugie din care
face parte in cursul unei perioade minime echivalentd cu aceea dintre doud Congrese. Aceasta
schimbare este anuntatd cel mai tarziu in timpul Congresului. La sfarsitul perioadei dintre doua
Congrese, Tara-membru revine automat la numarul sau de unitati de contributie de origine, cu
exceptia cazului in care decide sd continue sa plateasca un numar de unitati de contributie mai
mare. Plata contributiilor suplimentare va creste toate cheltuielile.
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3. Tarile-membre sunt inscrise intr-una dintre clasele de contributie de mai sus, in momentul
admiterii lor sau aderarii lor la Uniune, conform procedurii vizate din Articolul 21.4 din
Constitutie.

4. Tarile-membre pot sa se clasifice ulterior intr-o clasa de contribugie mai mica, cu conditia
ca solicitarea de schimbare sa fie trimisa Biroului International cu cel pufin doua luni inainte de
deschiderea Congresului. Congresul da un aviz fara caracter obligatoriu cu privire la aceste
cereri de schimbare a clasei de contributic. Tara-membru este libera sa urmeze avizul
Congresului. Decizia finala a Tarii-membru trebuie sa fie depusa la Secretariatul Biroului
International inainte de sfarsitul Congresului. Aceasta cerere de schimbare Intrd in vigoare la
data de punere in aplicare a dispozitiile financiare stabilite de Congres. Tarile-membre care nu au
facut cunoscutd intentia lor de a schimba clasa de contributie 1in termenul prevazut sunt
mentinute in clasa de contributie la care au apartinut pana la acel moment.

5. Tarile-membre nu pot cere sa fie declasate la o solicitare mai mult decat cu o clasa.

6. Totusi, In Imprejurdri exceptionale, cum ar fi catastrofe naturale care necesitd programe
de ajutor international, Consiliul de Administratie poate autoriza declasarea temporara cu o clasa
de contributie o singura datd intre doua Congrese la cererea unei Tari-membru daca aceasta
dovedeste ci nu isi mai poate mentine contributia conform clasei alese initial. In aceleasi
conditii, Consiliul de Administratie poate sa autorizeze de asemenea, declasarea temporara a
Tarii-membru care nu apartine categoriei tarilor mai putin avansate deja inclusd in clasa 1,
trecand-o 1n clasa 0,5 unitati.

7. In  aplicarea dispozitiilor previzute la paragraful 6, declasarea temporard poate fi
autorizatd de catre Consiliul de Administratie pentru o perioadd de maxim doi ani sau pana la
viitorul Congres, daca acesta are loc pand la sfarsitul acestei perioade. La expirarea perioadei
fixate tara in cauza se reintegreaza automat in clasa sa initiala.

8. Prin derogarea de la dispozitiile de la paragrafele 4 si 5, surclasdrile nu sunt supuse nici
unei restrictii.

Articolul 151
Plata furniturilor livrate de Biroul International (Regul. Gen. 134)

Furniturile pe care Biroul International le livreaza contra plata tarilor membre si operatorilor lor
desemnati trebuie sd fie platite in cel mai scurt timp posibil si cel mai tarziu In termen de sase
luni incepand din prima zi ce urmeazd dupa cea de transmitere a contului de catre Birou.
Depasind acest termen, sumele datorate sunt producatoare de dobanzi in folosul Uniunii,
respectiv 5% pe an, incepand din ziua expirarii termenului sus mengionat.

Articolul 152
Organizarea organismelor subsidiare finantate de catre utilizatori
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1. Sub rezerva aprobarii de catre Consiliul de Administratie, Consiliul de Exploatare
Postala poate stabili un numar de organisme subsidiare finantate de utilizatori pe baza de
voluntariat, pentru a organiza activitati operationale, comerciale, tehnice si economice in
limitele competentelor sale, in conformitate cu articolul 18 din Constitutie, dar care nu pot
fi finantate de la bugetul ordinar.

2. in ceea ce priveste crearea unui astfel de organism aflat sub Consiliul de Exploatare
Postala, ultimul stabileste cadrul de referinta pentru statutul acestui organism, tinand cont
de normele si principiile fundamentale ale organizatiei interguvernamentale care este
Uniunea Postala Universala, si 1l prezinta Consiliului de Administratie pentru aprobare.
Cadrul de referinta include urmatoarele elemente:

2.1  Mandatul.

2.2  Compozitia, inclusiv categoriile membrilor organismului.

2.3 Regulile de luare a deciziilor, inclusiv in ceea ce priveste structura interna si relatiile
organismului tratat cu alte organisme ale UPU.

2.4  Principii de vot si reprezentare.

2.5  Finantarea (de subscriere, taxele de utilizator, etc. ).

2.6 Componenta secretariatului si structura de management.

3. Fiecare organism subsidiar finantat de catre utilizatori isi organizeaza activititile in
mod autonom in cadrul de referinta stabilit de Consiliul de Exploatare Postala si aprobat
de catre Consiliul de Administratie si pregateste un raport anual privind activititile sale
pentru Consiliul de Exploatare Postala pentru aprobare.

4. Consiliul de Administratie stabileste regulile cu privire la costurile pe care
organismele subsidiare finantate de catre utilizatori ar trebui sa le pliateasca in bugetul
ordinar. El publica aceste reguli in Regulamentul financiar al Uniunii.

S. Directorul general al Biroului International administreaza secretariatul
organismelor subsidiare finantate de catre utilizatori in conformitate cu Statutele si
Regulamentele privind personalul aprobate de Consiliul de Exploatare Postala si aplicabile
personalului recrutat pentru aceste organisme. Secretariatul organismelor subsidiare este
parte integranta a Biroului International.

6. Informatiile privind organismele subsidiare finantate de catre utilizatori, stabilite

in conformitate cu prezentul articol, sunt aduse la cunostinta Congresului odata ce aceste
organisme au fost create.

Capitolul V
Arbitrajul

Articolul 153
Procedura de arbitraj (Constitutia, art. 32)
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1. In caz de litigiu intre tirile membre care urmeazi si fie solutionat prin arbitraj, fiecare
tara membru trebuie sd anunte cealaltd parte in scris despre subiectul litigiului si sa o
informeze, prin intermediul unei notificari de initiere a arbitrajului, ca doreste sa initieze
arbitraj.

2. in cazul in care litigiul se referi la chestiuni de naturii operationali sau tehnici,
fiecare tara membru poate solicita operatorului sau desemnat sa actioneze in conformitate
cu procedura previazuti in urmaitoarele paragrafe si delega o astfel de Tmputernicire
operatorului siu. Tara membru in cauza trebuie sa fie informatia cu privire la evolutia
procedurilor si a rezultatului. Tarile membre respective sau operatorii desemnati vor fi
denumite in continuare ,,parti la arbitraj”.

3. Partile 1a arbitraj desemneaza fie unul fie trei arbitri.

4, in cazul in care pirtile la arbitraj decid sd numeasca trei arbitri, fiecare parte, in
conformitate cu paragraful 2, selecteaza o tara membra sau un operator desemnat, care nu
este direct implicat in litigiu, sd actioneze ca un arbitru. Atunci cand cateva state membre
si / sau cativa operatori desemnati fac cauza comuna, acestia sunt considerati doar ca o
parte, in sensul prezentelor dispozitii.

S. in cazul in care pirtile sunt de acord cu numirea a trei arbitri, al treilea arbitru va
fi convenit de comun acord de catre parti si nu este nevoie sa fie din tara membra sau
operatorul desemnat.

6. In cazul in care litigiul se refera la unul dintre Aranjamente, arbitrii pot fi desemnati
numai din randul tarilor membre care sunt parti la acest Aranjament.

7. Partile la arbitraj pot conveni de comun acord pentru a desemna un singur arbitru,
care nu este nevoie sa fie din tara membra sau operatorul desemnat.

8. in cazul in care una sau ambele pirti la arbitraj, in termen de trei luni de la data
notificari de initiere a arbitrajului, nu face numirea arbitrului sau arbitrilor, Biroul
international, in cazul in care se solicita acest lucru, face apel la tara membru in culpa sa
numeasca un arbitru, sau va numi un arbitru in mod automat. Biroul International nu va fi
implicat in deliberiri, cu exceptia cazului reciproc solicitat de citre parti.

9. Partile la arbitraj pot conveni de comun acord de a reconcilia litigiul in orice
moment inainte de pronuntarea unei hotarari de catre arbitrul sau arbitrii. Notificarea cu
privire la orice retragere din litigiu trebuie sa fie prezentata in scris Biroului International
in termen de 10 zile din momentul in care pirtile au convenit unui astfel de acord. in cazul
in care partile sunt de acord si se retraga din procesul de arbitraj, arbitrul sau arbitrii vor
pierde autoritatea de a decide problema.

10.  Arbitrul sau arbitrii sunt obligati sa ia o decizie cu privire la litigiul pe baza faptelor

si probelor inaintate lor. Toate informatiile cu privire la litigiu trebuie sa fie notificate
pentru ambele parti, precum si pentru arbitru sau arbitri.
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11. Decizia arbitrului sau arbitrilor este luatd cu majoritatea de voturi, si notificata
Biroului International si partilor in termen de sase luni de la data notificarii de initiere a
arbitrajului.

12. Procedurile de arbitraj sunt confidentiale si doar o scurta descriere a litigiului si a
deciziei se transmite in scris Biroului International in termen de 10 zile de la decizia de a fi
livrate partilor.

13.  Decizia arbitrului sau arbitrilor este definitiva si obligatorie pentru parti si fara
drept de apel.

14. Partile la arbitraj vor pune in aplicare decizia arbitrului sau arbitrilor fara
intarziere. in cazul in care tara membru a delegat operatorului siu desemnat imputerniciri
de a initia si a adera la procedura de arbitraj, tara membru este responsabila de asigurarea
faptului ca operatorul desemnat implementeaza decizia arbitrului sau arbitrilor.

Capitolul VI
Utilizarea limbilor in cadrul Uniunii

Articolul 154
Limbile de lucru ale Biroului International

1. Limbile de lucru ale Biroului International sunt franceza si engleza.

Articolul 155
Limbile utilizate pentru documentatie, dezbateri si corespondenta oficiala

1. Pentru documentatia Uniunii sunt utilizate limbile franceza, engleza, araba si spaniola.
Sunt de asemenea utilizate limbile germand, chineza, portugheza si rusd, cu condifia ca
documentele in aceste limbi sd se limiteze la documentatia de baza cea mai importanta. Sunt
utilizate de asemenea si alte limbii, cu conditia ca tarile membre care solicita acest lucru sa
suporte toate costurile aferente.

2. Tara sau tarile membre care solicitd o limba alta decat limba oficiald constituie un grup
lingvistic.
3. Documentatia este publicata de catre Biroul International in limba oficiald si in limbile

grupurilor lingvistice constituite, fie direct, fie prin intermediul birourilor regionale ale acestor
grupuri, conform modalitatilor convenite cu Biroul International. Publicarea in diferite limbi este
realizata conform aceluiasi model.

4. Documentatia publicata direct de cétre Biroul International este, in masura posibilului,
distribuitd simultan in diferitele limbi solicitate.
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5. Corespondenta intre tarile membre sau operatorii lor desemnati si Biroul International si
dintre acesta din urma si terti poate fi schimbata in oricare limba pentru care Biroul International
dispune de un serviciu de traducere.

6. Cheltuielile de traducere intr-o limba indiferent care ar fi ea, inclusiv cele care rezultd din
aplicarea dispozitiilor paragrafului 5, sunt suportate de catre grupul lingvistic care a solicitat
aceasta limba. Tarile membre utilizatoare a limbii oficiale vireaza, cu titlu de traducere a
documentelor neoficiale, o contributie forfetard a carei valoare pe unitate contributiva este egala
celei suportate de tarile membre care au recurs la o alta limba de lucru la Biroul International.
Toate celelalte cheltuieli aferente furnizarii documentelor sunt suportate de catre Uniune.
Plafonul cheltuielilor ce va fi suportat de catre Uniune pentru producerea documentelor in
germana, chineza, portugheza si rusa este fixat printr-o rezolutie a Congresului.

7. Cheltuielile suportate de catre un grup lingvistic sunt repartizate intre membrii acestui
grup in mod proportional cu contributia lor la cheltuielile Uniunii. Aceste cheltuieli pot fi
repartizate intre membrii grupului lingvistic conform unui instrument de repartitie, cu conditia
ca, cei interesati sa se Inteleagd asupra acestui subiect si sd notifice hotararea lor citre Biroul
International prin intermediul unui purtator de cuvant al grupului.

8. Biroul International da curs oricérei schimbari 1n alegerea limbii solicitate de catre o tara
membra dupa o perioada care nu trebuie sa depaseasca doi ani.

9. Pentru deliberarile reuniunilor organelor Uniunii sunt admise limbile franceza, engleza,
spaniold, rusd si araba prin intermediul unui sistem de interpretare cu sau fard echipament
electronic a caror alegere este lasata la aprecierea organizatorilor reuniunii dupd consultarea
Directorului General al Biroului International si a tarilor membre interesate.

10.  Celelalte limbi sunt in general autorizate pentru deliberarile si reuniunile indicate in
paragraful 9.

11.  Delegatiile care utilizeaza alte limbi ia masurile necesare pentru interpretarea simultana
in una dintre limbile mentionate la punctul 9, fie prin sistemul indicat in acelasi paragraf, in
cazul 1n care modificarile tehnice necesare pot fi facute, fie de interpreti individuali.

12.  Cheltuielile pentru serviciile de interpretare sunt repartizate intre tarile membre care
utilizeaza aceeasi limba proportional cu contributia lor la cheltuielile Uniunii. Totusi, cheltuielile
de instalare si intretinere a echipamentului tehnic sunt suportate de catre Uniune.

13. Tarile membre si / sau operatorii lor desemnati pot ajunge la o intelegere cu privire la

limba care va fi folosita pentru corespondentd oficiala in relatiile lor reciproce. In lipsa unei
astfel de intelegeri, limba care urmeaza sa fie utilizata este franceza.

Capitolul VII
Dispozitii Finale
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Articolul 156
Conditii de aprobare a propunerilor privind Regulamentul General

1. Pentru a deveni executive, propunerile supuse Congresului si referitoare la prezentul
Regulament General trebuie sa fie aprobate de majoritatea tarilor membre reprezentate la
Congres si care au drept de vot. Cel putin doud treimi dintre tarile membre ale Uniunii cu drept
de vot trebuie sa fie prezente in momentul votului.

Articolul 157
Propuneri referitoare la Acordurile cu Organizatia Natiunilor Unite (Constitutia, art. 9)

1. Conditiile de aprobare prevazute la articolul 156 se aplica la fel ca si propunerile de
modificare a Acordurilor incheiate intre Uniunea Postald Universala si Organizatia Natiunilor
Unite in masura In care aceste Acorduri nu prevad conditii de modificare a dispozitiilor pe care
le contin.

Articolul 158

Modificarea, intrarea in vigoare si durata Regulamentului General

1. Amendamentele adoptate de catre Congres fac obiectul unui Protocol aditional si, cu
exceptia cazului in care Congresul decide altfel, intrd In vigoare In acelasi timp ca si Actele

reinnoite in timpul aceluiasi Congres.

2. Prezentul Regulament General va intra in vigoare la 1 ianuarie 2014 si va ramane in
vigoare pentru o perioada nedeterminata.

Drept pentru care, Plenipotentiarii Guvernelor tarilor membre au semnat prezentul Regulament
General intr-un exemplar care va fi depus la Directorul General al Biroului International. O copie
va fi predata fiecarei Parti de catre Biroul International al Uniunii Postale Universale.

Intocmit la Doha, la data de 11 octombrie 2012
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